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Orszdgos Fordito és Forditdshitelesité Iroda
Vezérigazgats

1869. mircius 25-én megalakult az elsé forditéosztily

150 éve annak, hogy 1869. mdrcius 25-én a Magyarorszdgi Rendeletek Térdban megje-
lent a m. kir. beliigyministeriumnak 1869. évi mart. 25-én 277. szdm alatt kelt, vala-
mennyi térvényhatésdghoz intézett értesitvénye arrdl, hogy ,a magyar kirdlyi miniszter-
elnokségnél egy kozponti forditdi osztdly dllittatort fel” és ,a forditdsok dijak mellett
eszkizoltetnek”. Azt kovetSen tortént eme értesitvény kiaddsa, hogy a magyar kirdlyi
minisztertandcs 1868. oktdber 13. napjdn tartott tilésén 1. napirendi pontként elfogadta
Kandé Kédlmdn miniszteri tandcsos elSterjesztését a miniszterelnokségnél szervezendd
kozponti forditdsi osztdlyra vonatkozéan.” Az OFFI 2018-ban részletes levéltari kutatds-
ba kezdett annak érdekében, hogy méltéképpen emlékezhessiink meg szakmai elédeink
egykori munkdjdrdl. Szimos okirat tandskodik szakmai jogeldd szervezetiink tevékeny-
ségérél, szervezeti felépitésérdl, legfontosabb munkdirdl és vezetdinek hitvalldsdrél. Az
elsé forditdosztalyon dsszesen hét 6 dolgozott: 6t forditd, egy hivataltiszt és egy szolga.?
A gydngybetiikkel irt rendelet az Orszdgos Levéltdrban tanuskodik arrél, hogy a pesti
egyetem szakmailag elismert, koztekintélynek 6rvendd filolégiaprofesszordra, Ferencz
Jozsefre biztik akkor a feladatot, aki 1878-ban bekovetkezett halaldig volt a Kozponti
Fordité Osztdly vezetdje.*

E kutatémunka sordn kivildglott, és egyben vigasztalé volt szimunkra, hogy az
dllami forditdst végzd szolgdltatd — legyen az kdzponti forditbosztdly vagy részvénytarsa-
sdg — akkori és mostani problémdi hasonléak. Mér ebben az idében is minden miniszté-
riumnak volt kiilén forditéi csapata vagy olyan alkalmazottja, aki beszélt idegen nyelve-
ket, és le tudott forditani szovegeket, ha gyors munkdra volt sziikség. (Mai ismereteink
szerint is szdmos intézménynél, minisztériumndl vannak fordit6 vagy tolmdcs tevékeny-
ségre hadra foghat6 kormdnytisztvisel6 munkatdrsak, és ezért egy-egy forditéirodai fel-
mérésben, piackutatisban a teljes forditdpiaci szolgiltat6i kor nem feltérképezhetd az

1 Forrds: Magyarorszdgi Rendeletek Tdra 1869. II. mércius 25. https:/library. hungaricana.hu/hu/view/
OGYK_RT_1869/2pg=239&layout=s (Letoltés: 2019. janudr 7.)

2 https://www.eleveltar.hu/web/guest/bongeszo?ref=TypeDeliverableUnit_91c86d02-d4b4-4356-
852a-79efc3a91912&tenant=MNL (Letoltés: 2018. november 27.)

3 In: Magyarorszdgi Rendeletek Téra 1869. II. kétet. mércius 25.

4 In: A 100 esztendds forditdiroda. Budapest: OFFI. 1869: 28.
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ilyen, 4llisban dolgozd, de 6nill6 szolgiltatdként nem megjelend személyi kor miate. E
»szolgdltaték” mindségbiztositdsa és képzése hivatalosan ma sem megoldott.) Es egykor
olyan forditéi munkdk miatt kellett Ferenc Jézsefnek is magyardzkodnia, amit nem is az
dltala vezetett dllami forditéosztdly végzett el. A professzor szimos nyelven beszélt (ma-
gyar, latin, olasz, oldh, francia, angol, olasz, német, holland, ébolgir, Gjbolgdr, szlovén,
szerb, horvét, cseh, tét, orosz, lengyel), a Monarchia szinte minden nemzetiségének
nyelvén, kitling szakember volt, s a kozigazgatds Gtvesztéjében is el tudott igazodni.

Késébb, 1873-t4l a fennmaradt levéltari iratokban is lithatéan megnyirbaltdk a
Kézponti Fordité Osztdly tevékenységi korét, amikor Szldvy Jézsef miniszterelnok Kan-
d6 Kdlman miniszteri tandcsos kozvetlen feliigyelete ald helyezte ezt a szervezeti egysé-
get.’ Es bar az elsé forditasi osztdly magas szinvonalon teljesitett, az itt dolgozdk tudo-
madnyos felkésziiltséggel is rendelkezd személyek voltak, munkdjukat elismerték, hiszen
titkdri, fogalmazdi besorolds szerint kaptdk bériiket, mégis — miutdn formailag ugyan
megmaradt az osztdly ondllésdga — a késébbiekben mar Kandé tartotta a kezében az
tigymeneteket, s Ferencz Jozsef csak a szakmai kérdésekben donthetett.

A kozponti forditéosztily 38 év utdn, 1907-ben keriilt 4t a Beliigyminisztérium
szervezetébe, tovdbbra is kiilon szervezeti egységként, osztdlyként tovabb mikodtetve.®
A Beliigyminisztérium forditéosztilya Budapest székestvdros teriiletén legfeljebb 4, a
vidéken pedig legfeljebb minden virmegye székhelyén és minden t6rvényhatésdgi joggal
felruhdzott virosban egy-egy felvevShelyet létesithetett. Tgy a mai OFFI tigyfélszolgala-
tdnak nyomait is megtaldltuk a kutatds sordn.”

Forditéosztily, gazdasdgi iroda vagy részvénytarsasig?

Lathatjuk, hogy az elsd 80 évben dllami forditdosztalyként kozszolgdlati, dllami koltség-
vetési gazdalkoddsu szervezeti formdban miikodott a feladatelldtds, késdbb, a masodik
vildghdbort utdn, 1949-t8l kezdve 6n4ll6 intézménnyé alakult,® az igazsigligy-miniszter
feligyelete alatt ugyanis létrehoztédk az Orszdgos Fordit6 és Forditdshitelesité Iroddt,
amely koltségvetési szerv volt, személyi és dologi kiaddsairdl az igazsdgiigyi tarca kdltség-
vetésének keretében kiilon alcim alatt kellett gondoskodni. Az OFFI 1994-ben alakult

5  In: A 100 esztendds forditéiroda. Budapest: OFFI. 1869: 26.

6 A magyar kirilyi igazsdgiigy-miniszternek 9.307/1907. 1. M. szimt rendelete @ . kir. miniszterelndk-
ségben feldllitorr forditd osztdlynak a m. kir. beliigyminisztériumba dthelyezése tirgydban és a beliigymi-
nisztériumban feldllitott fordité osztdlyrél sz16, 8.892 B. M. eln. szdmu korrendelettel.

7 A magyar kirdlyi beliigyminiszter 1927. évi 156.198. szdmu rendelete @ kizigazgatdsi eljdrdsban hasz-
ndlhaté hiteles forditdsok a beliigyminisztérium fordité osztdlydnak szervezete és a magdn-forditdiroddtk
mitkidésének szabdlyozdsdrdl, amely célul tlizte ki orszdgos hdlézat létrehozdsit.

8 A 4234/1949. (IX. 15.) MT-rendelet alapjdn alakult meg az OFFI el8dje, a gazdasdgi iroda, amely
valéjdban dtvette a forditéosztdlyon dolgozd munkatdrsakat és az iroda eszkdzeit is, akik a gazdasdgi
iroda megalakitdsa utdntdl kezdve itt ldtedk el véltozatlan feladataikat. A rendelet megéllapitotta, hogy
az iroda székhelye Budapest, de a sziikséghez képest vidéken is [étesithet kirendeltségeket, és a magyar
cimert haszndlhatja hivatalos pecsétjén.
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4t dllami tulajdont gazdasdgi tdrsasdggd, ettdl kezdve a szervezetére, miikodésére és dij-
szabdsira vonatkozé normdkat mir nem jogszabély, hanem a tulajdonosi joggyakorlé
tudtdval és jévahagydsdval kiadott belsd szabalyzatok hatdrozzdk meg, 2006 6ta pedig
kizarélagos dllami tulajdonban 4ll6, zirtkoriien mikods részvénytirsasig.

Tobbféle modell, tobbféle szerep keretezte be az dllami forditészolgdlat miikodé-
sét, mégis a szakmaisdgot ugyanazok a vezérelvek jellemzik egykor és most. Az etikus
miikddés néz8pontjabdl ugyanis nem lehet jelentdsége annak, hogy egy adott kozfelada-
tot vagy kozszolgaltatdst, igy a kozfeladatként elldtott nyelvi kozvetitdi feladatokat —
mint amilyen a hiteles forditds és az igazsdgiigyi tolmdcsolds, amelyek az OFFI £ felada-
tait képezik 150 évvel a forditéosztaly létrejottét kdvetSen is — arra jogositott koztestiilet,
kamara vagy éppen névjegyzékbe foglalt igazsigiigyi szakértdk vagy forditdk, esetleg
100%-ban dllami tulajdonban 1év§ gazdasdgi tirsasigban megbizott munkavallalék vagy
alvéllalkozék latnak-e el. Ugy is tinhet, hogy a hetven évvel ezelétt [étrehozott Orszdgos
Fordité Iroda mint gazdasdgi iroda szervezeti megjelenésében ,elhagyta” a kozszolgala-
tot, mivel 6ndllé gazdasdgi entitdsként keriilt megformaldsra. Ugyanakkor ne feledjiik el,
hogy a gazdasdgi iroda élén igazgaté allt, akit az az illetékes miniszter (jelen esetben az
igazsdgiigy-miniszter) nevezett ki, a gazdasdgi iroda személyzetét az igazgat6 alkalmazta,
akik mindannyian akkor még kozalkalmazottak voltak.’

Magyary a kozszolgdlat meghatdrozdsakor két fontos vondst emel ki: a magdnjogi
viszonyokkal ellentétben a kozszolgdlat kinevezéssel jon létre, és az alkalmazottdl teljes
hiiséget és odaadist, a téle telhetd legjobb teljesitményt kivdn.'® A kozszolgdlati alkalma-
zottak 4ltaldban olyan szerveknél dolgoznak, amelyeket a kdz (az dllam, az 6nkormdany-
zat) tart fenn részben vagy egészben (tehdt koltségvetési szervek), s ezek, illetve alkalma-
zottaik a kdz érdekében vett feladatokat ldtnak el, kdzszolgdltatdsokat biztositanak." Az
OFFI jelenleg zart kor(i részvénytdrsasigi formdban miikodik, dolgozéi nem kormdny-
tisztvisel8k, és nem is kozalkalmazottak, mégis az dllam altal jogszabdllyal rdruhdzott
feladatokat lat el, igy kozszolgdlatisdgdnak fenntartdsa tovébbra is indokolt, és az elmult
években sem valt sziikségessé egy esetleges nonprofit jellegli vagy a kordbbiakhoz hason-
16 koleségvetési gazddlkoddsi miikodési formdra visszavaltds. Tudva, hogy az OFFI mun-
kavillaldi és egytittmkodd partnerei a kozszolgilat Magyary-féle elsé feltételének (kine-
vezés) nem felelnek meg,'* a 2014-2018 kozott az Igazsigligyi Minisztérium szakmai és

9 A gazdasdgi irodékrol sz8l6 1949. évi 11. térvényereji rendelet.

10 Magyary Zoltdn 1942. Magyar kozigazgatds. A kézigazgatds szerepe a XX. szdzad dllamdban. A magyar
kézigazgatds szervezete és miikddési rendje. Budapest: Kirdlyi Magyar Egyetemi Nyomda. 387.

11 Gyorgy Istvan — Hazafi Zoltdn szerk. 2018. Kozszolgalati életpélydk a kozigazgatdsban és a rendvéde-
lemben. Budapest: Dialég Campus Kiadé, 20.

12 A zrt. munkavéllaléi a tdrsasiggal megkdtdte munkaszerz8dés alapjén és nem kinevezés alapjén 1atdk
el feladataikat. Ugyanakkor fontos megjegyezni, hogy bdr az dllami tulajdont gazdasdgi tdrsasdg dol-
goz6i a hatdlyos jog szerint munkaviszonyban dllnak, és rdjuk a munkatorvénykonyv szabélyai irdnya-
déak, azonban a két vildghdbort kozotti Magyarorszdgon és szdmos eurdpai orszdgban ma is kézszol-
gélati dolgozonak szdmitottak, illetve szdmitanak, mint példdul a kozlekedési, a csatorna- vagy a pos-
tavallalatok dolgozéi.
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tulajdonosi feliigyelete alatt modernizdle OFFI miikodésében tovadbbra is sikeriilt az
egykori miniszterelndkségi kozponti forditéosztdlyt is jellemz8 kozszolgdlati hiiség és
lojalitds kultirdjit és mds, tipikusan a kozszolgdlatot jellemz8, de a magdnpiaci viszo-
nyokban nem mindig elsédleges morilis elvek tudatos megtartdsat — pl. politikamentes-
ség — dtemelni a napi miikddésbe.'? Hiszen a kiszolgdlt tigyfél és az igazsdgiigybe vetett
kozbizalom oldaldrdl tekintve a 21. szdzadban is — a digitalizdcié mindenki felé glob4li-
san egyformdn felmeriil6 modern kovetelményein til — legaldbb hdrom alapvetd elvards
4ll fenn a forditéiroddk, a maginszemély (in. szabadiszd) forditék, tolmdcsok és az dl-
lami forditdsszolgdltat6 irdnydba: a mindségi szolgdltatds hibdtlan és etikus nyujtdsa; az
igért hatdridében, az eljdrdst nem elhtizva; elérhetd, ardnyos dron.

A forditis mint kozfeladat: piaci és kozszolgdlati tevékenység

Az Orszdgos Fordité és Forditashitelesitd Iroda Zrt. az dllam dltal létrehozott olyan gaz-
dasdgi tdrsasdg, amely dllami kozfeladatot ldt el, és jogszabalyban részletesen szabélyozott
tevékenysége sordn kozhitell, teljes bizonyitd erejli kozokiratot bocsdt ki.'* A hiteles
forditds, a forditds hitelesitése, a hiteles mdsolat készitése vagy a birdsignak, tigyészség-
nek és a nyomozdé hatdsignak végzett tolmdcsolds az Alkotmdnybirésdg hatdrozata
szerint sem gazdasdgi tevékenység, hanem egy dllami feladat elldtdsa, amelyet a jogi és
természetes személyek dijazds ellenében vesznek igénybe. A szakforditdsrél és a tolmdcso-
ldsrél sz616 rendelet' szerint az OFFI Zrt. a feladatai elldtdsa sordn a Magyar Koztrsasdg
cimerével elldtott okiratot (nyomtatvanyt) és korbélyegzdt haszndl. Az OFFI kozfeladati
kore ugyanakkor ennél még bévebb is, hiszen a forditéi és tolmdcs tevékenységek kiegé-
sziilnek jogszabdlyforditdssal,'® lektordldssal és egyes dllampolgdrsgi tigyekben végzett
nyelvi szakértdi tevékenységgel is. 7 A kozfeladatok kore természetesen véltozhat, igy
példaul az OFFI dltal épitett jogi- és kozigazgatdsi terminoldgiaépitd tevékenység is re-
ményeink szerint egyszer majd bekeriilhet a 2019-ben feldllitand6 kozfeladat-kataszter-
be is. Mindemellett folyamatosan meg kell felelni a gazdasdgi tdrsasdgokra irdnyadé tor-
vényi, pénziigyi, etikai elvirdsoknak is.

Ime, szépen kivildglik a kedves Olvasé el8tt, hogy mennyi fajta probléma vetdd-
het fel egy forditdsszolgaltatéi miikddésben, legyen sz6 barmilyen szervezeti forméciérél.
Hiszen a jogszabélyok dltal bekeretezett mikodésben jogértelmezési kérdések napi szin-

13 Amely nemcsak az Igazsdgiigyi Minisztérium mint alapitdi joggyakorlé 4ltal jévahagyott tobb évet
dtfogé intézményfejlesziési stratégia egyes célkitlizéseiben manifesztdlédik, hanem az OFFI sajét ha-
tdskdrében megujitott szakmai etikai kédexén keresztiil is megval6sul.

14 354/B/1995. AB-hatdrozat.

15 24/1986. (VI. 26.) MT-rendelet és végrehajtdsdrol sz6l6 7/1986. (VI. 26.) IM-rendelet 5. § (6)
bekezdése.

16 10/2015. (V. 29.) IM rendelet 4. § és a 338/2011. (XIL. 29.) Korm. rendelet 2.§ (4) bek.

17 1993. évi LV. tv. végrehajtdsira kiadott 125/1993.(IX. 22.) Korm. rendelet 13/A. §.
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ten felmeriilnek, sziitkség szerint bizonylati és okiratismereti dilemmdkra kell vélaszt
adni, a kozigazgatdsi kérdésektSl sem mentes a mai OFFI miikodése, nyelvi ellendrzési
vagy gazddlkoddsi kérdések, szakmai mindsitési elvek kialakitdsinak feladatelldtdsi koc-
kézatai folyamatosan kezelendd, és még sorolhatndnk. A szervezet mindenkori vezetdi
elétt gazddlkodasi, szabadpiaci, jogi és kdzigazgatdsi kihivdsok egyardnt tornyosultak és
tornyosulnak ma is. Az dllami forditdsiigy elmult tizendt évtizedében a kezdeteken kiviil
is volt olyan, tobb évtizedet is feldleld iddszak, amikor a szakma 4ltal nagyra becsiilt
szakforditd szakember vezette a hiteles forditdsokat végzd és koordindl$ szervezetet.'®
A nem szakfordité vezet8k kozott pedig szdmosan voltak jogdszok," e jogi tudds pedig
valéban indokolt a kozigazgatds emlitett ,utvesztdinek” gyors megértéséhez, melyek az
dllami forditasi feladatok elldtdsa sordn felmeriilhetnek, és amelyek a Miniszterelnokség-
hez vagy az Igazsdgiigyi Minisztériumhoz valé szervezeti dsszetartozdssal, kozigazgatdsi
vagy tulajdonosi ald- és folérendeltséggel egyiitt jarnak. Ilyen értelemben véve és a jog
ltal keretezett kozfeladat ellditdsbél is adédéan ennek az 4llami szervezetnek a feladatai
atipikusak, és a mai szervezet vezetése sem klasszikus menedzseri 4llds.*

A fellelhetd korabeli okmdnyok és minisztériumi iratok beszdmoléi szerint az osz-
tély szakmai vezetdjét végtelen szomorusdggal toltotte el az 1800-as években, amikor a
mindség helyett az olesé forditdsokat részesitették elényben, s hogy az elismerés helyett
olykor megszoritdsok kovetkeztek. Lelki kozosséget érzek emiatt Ferencz Jézsef profesz-
szor urral, mert napjainkban is a m(ikodés fékuszdba a kozszolgdlatisdg megtartdsa mel-
lett elsdsorban a forditdsok, a nyelvi kozvetités mindségét kell helyezniink. Amennyiben
ugyanis az 4llami, igazsdgiigyi hivatdsrendi szolgéltat6k a feladatelldtdsban, a forditds és
tolmdcsolds kivdls, magas mindségének teljesitésében hibdznak, ennek kovetkeztében
végsd soron az igazsdgiigybe vetett kozbizalom is sériilhet. Mindemellé egy modern rész-
vénytdrsasdgi miikodésben tovabbi egyéb tényez6k meriilhetnek fel a forditdsi mindsé-
gen kiviil olyanként, melyek a forditékkal és a forditdiroddval szembeni elégedetlenségre
okot adhatnak. A megfeleld arképzés, a panaszkezelés, az 6nkéntes jogkovetés vagy az
udvarias kommunikdcié és a hibamentes tigyfélkezelés mind-mind ilyenként tekinthetd,
és az Igazsdgligyi Minisztérium ald tartozé dllami tdrsasigként e teriileteken sem vétkez-
het az dllami szolgaltaté anélkiil, hogy ne okozna hirnévromldst az 8t feliigyeld szaktdrca
irdnyaba is. A mindségi megujitdst célozta az OFFI egyik 2018. évi kézponti projekije,
melynek sikeres voltdt mi sem bizonyitja jobban, minthogy a Bureau Veritas mindsité
szervezet egy alapos integralt tanusitds végén kiadta a megfelel8ségi tanusitdst arrdl, hogy

18  1980-2009 kézott Szappanos Géza elismert tolmdcs, szakfordité 29 évig dlle az OFFI élén, aki orosz,
szlovék, cseh, szlovén, horvét, illetve angol nyelven értett, dolgozott, 1. http://www.multi-lingua.
hu/30ev/A-Multi-Lingua-attorest-jelentett-a-szakmaban/ (Letoltés: 2019. janudr 7.)

19 2010-2018 kdzotti vezetSk esetében tdbbségében a jogdszi végzettség volt jellemzd.

20 A profittermeld és a szabdlyos gazddlkoddst és joggyakorldst segitd kozgazdasigi, személyzeti, kontrol-
ling és més tipikus menedzseri ismeretek mellett napi szinten akdr tobb idegen nyelv ismerete is indo-
kolt, valamint kézigazgatdsi egyeztetési készségre és kozszolgdlati vezetdi attittidokre is szitkség mutat-

kozik.
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az OFFI munkafolyamatai mind az ISO 9001:2015, mind pedig az ISO 17100:2015

szabvdnyoknak megfelelnek az orszdgos irodahdlézat egészét tekintve.

Zirégondolatok

Az dllami forditéiroda mikodése szép példdja annak, hogy létezhet egy igényes kompro-
misszum a magdnpiaci gazdasdgi tdrsasdgokra vonatkozé elvek és normék dltal meghata-
rozott nyereséges mikodés és a kozszolgalati szemléletmdd kozott, amely akdr még egy
konkrét, a felek szimara elsédlegesen kdtelez8 magdnjogi dokumentum, a szolgdltatds, a
feladatelldtds sordn keletkezd szerzdés konkrét tartalméban is megjelenithetd.”! Es tény-
leges szervezeti jogutddlds nélkiil, de a kozszolgdlatisdg 6rok etikai elveinek megtartdsa-
val lehetséges mindazon szellemiség dtorokitése, amely az 1869-es dllami és magyar nyel-
vi tradiciékat jellemezte — példdul a nyelvi hagyomanyok dpoldsa, j6 mindségli nyelvi
tartalmak eléallitdsa, kozérthetd és szép magyar nyelven irott jogi és kozigazgatisi iratok
készitése stb. —, és amelynek megdrzése a digitélis és elektronizdlt Gj vildgban is értékte-
remtd, és nyelvi veszteségek okozdsdtdl tart tivol benniinket.

150 éve annak, hogy a Magyarorszdgi Rendeletek Tdra tudésitott az dllami fordi-
toosztly létrejoteérdl, és csak néhdny hénapja annak, hogy az OFFI mint éllami for-
ditészolgdltatd szervezet legutébbi intézményfejlesztési stratégidjaban foglalt hirom
nagyon fontos értékteremtd cél megvaldsult:* 1. a hazai jogi és kdzigazgatdsi terminolé-
giafejlesztés ma mdr az OFFI kozponti feladatainak egyike; 2. a hiteles forditdsok elké-
sziiltét és mindségének fejlesztését a modern digitdlis megolddsok dthatjik; 3. minde-
mellett pedig az OFFI Akadémia tervezett képzései timogatjak az dllami forditdiroddval
egytittmi(ikddd tobb mint 500 forditd, lektor, tolmdcs és terminoldégus mindségi mun-
kavégzését.

21  Németh Gabriella: Kézszolgélat és magdnjog taldlkozdsa az dllami forditdiroda online 4ltaldnos szerzd-
dési feltételeiben. In: Horvdth, Ildiké (szerk.) TransELTE 2018. Proceedings of the 20™ International
Translation Studies Conference organised by the Department of Translation and Interpreting of ELTE
University (22-23 March 2018, Budapest, Hungary) / Az ELTE BTK Fordité- és Tolmdcsképzd Tan-
széke 20. nemzetkozi forditdstudomdnyi konferencidjdnak el6addsai (Budapest, 2018. mdrcius
22-23.). Budapest: ELTE E6tvds Kiadé (eldkésziiletben).

22 OFFI Zrt. 2018 decemberében zdrta le a 2016-2018 kozotti iddszakot dtoleld kozéptavi intézmény-
fejlesztési stratégidjaban foglalt projekeeket és célokat.
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Bevezet6

Az OFFI szakmai jogel8dje, a miniszterelnokségi forditéosztily létrejotte majd
szdz évvel megelzte kordt, illetve Eurépa hasonlé intézményeit. Az egykori forditdosz-
tily és az utédjaként létrehozott koltségvetési intézmény mint iroda*™ sem csupdn a koz-
szolgdlatban foglalkoztatott hét f8vel dolgozott, akkor is mdr a munkdjukat tobb szdz
fordité segitette a maihoz hasonlatos szerz8déses egyiittmiikddésben.* Az Orszégos For-
dité és Forditashitelesitd Iroda Zrt. tevékenységét napjainkban nemcsak a min8ségbiz-
tositasi torekvések hatjak dt, hanem a 2018. év szakmai mott6jaként megfogalmazott
»kozszolgilat és biztonsdg” elveinek érvényesitése is. Az okiratbiztonsdgi, a kdzbizalom-
biztonsdgi vagy éppen a GDPR-nak megfelel§ adatvédelmi és adatkezelési biztonsigi
kérdéseket egyardnt értjitk ma mdr a biztonsdgra torekvés alatt a térsasdg tevékenységé-
ben. Es a szervezet mindenkori vezetdje is végteleniil szomort kell hogy legyen, ha olyan
torekvéseket tapasztal tjra és Gjra, melyek az olcsé és/vagy a rossz mindség forditdsban
érdekeltek, igy tehdt Ferencz J6zsef filolégiaprofesszor szellemi hagyomdnya is tovébb él
az OFFI célkittizései kozt.

A hagyomdny és a modernitds igen jol megférnek egymds mellett, hiszen a 19.
szdzadi hagyomdnyokra és szdindékokra bdtran épitkezhetiink, ugyanakkor a 21. szdzad
modern kihivdsaira — mint példdul a globalizicié, a digitalizdcié vagy a technoldgiai
fejlédés — egy 150 éves szakmai hagyomdnyokkal rendelkezd patinds dllami szervezetnek
is professziondlisan kell reagilnia.

23 4234/1949. (IX. 15.) MT-rendelet.

24 Az egykori beliigyminisztérium forditdosztdlydnak alkalmazotrait 4t kellett venni az iroda létszdméba.
Az iroda az igazsdgligy-miniszter feliigyelete ald keriilt, élén az igazsdgligy-miniszter elSterjesztésére a
magyar népkéztrsasig minisztertandcsa dltal kinevezett igazgaté allt; ,,személyzete” kinevezett és szer-
z6déses fordit6kbol, valamint a sziikséges kezel§ személyzetbél 4llt, amelynek létszdmdt a pénziigymi-
niszter az igazsdgligyminiszterrel egyetértve dllapitotta meg.
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